ref-id-1964

488- 001- 001

aEeen

i GIMBE

sssen

L L L]

EVIDENCE FOR HEALTH
Sezione:GIMBE

I Messanaere

UMBRIA

Dir. Resp.:Roberto Napoletano
Tiratura: 2.476 Diffusione: 2.692 Lettori: 29.978

Rassegna del: 08/10/26
Edizione del:08/10/26
Estratto da pag.:54,56

Foglio:1/2

In Umbria si vive piu a lungo

»I dati nel rapporto della Fondazione Gimbe: in aumento anche la mobilita sanitaria
»[’aspettativa di vita nella regione supera gli 84 anni, pitt alta della media italiana

PERUGIA Aspettativa divitaaltae
pitmedici e infermierial lavoro
rispetto alla media nazionale,
ma le buone notizie finiscono
qui perché il rapporto Gimbe
presentato ieri alla Camera rac-
conta pure di 104mila umbri

interpretata perché a voler cer-
care il pelo nell'uovo in quel nu-
mero ci sta anche il grande te-
ma con cui fa i conti da tempo il
Cuore verde: I'invecchiamento.
Fatto sta che I'aumento dell’a-
spettativa di vita porta con sé

anche la richiesta di servizi sani-

tari adeguati: lo sanno bene dal-

le parti di Palazzo Donini.
Fabriziapag. 57

che rinunciano a curarsi per
motivi economici. La fondazio-
ne ha messo in fila una serie di
numeri per descrivere la situa-
zione del servizio sanitario na-
zionale. Cifre alla mano, I'aspet-
tativa di vita alta & certo un buo-
nodato: 84,1 anni contro gli 83,7
della media nazionale (rileva-
zione riferita al 2025). Una cifra
che come tutte le altre, pero, va

Oltre centomila umbri
rinunciano a curarsi
perché costa troppo

» dati nel rapporto della Fondazione Gimbe: in aumento anche la mobilita sanitaria
La buona notizia: I'aspettativa di vita supera gli 84 anni, piu alta della media italiana

dalle parti di Palazzo Donini, in
particolare in quegli uffici alle
prese da mesi con la stesura del
nuovo piano sociosanitario in
cui ampi capitoli dovranno gio-
co forza essere dedicati alle pa-

la una serie di numeri per de-
scrivere la situazione del servi-
zio sanitario nazionale. Cifreal-
la mano, I'aspettativa di vita al-
ta & certo un buono dato: 84,1
anni contro gli 83,7 della media
nazionale (rilevazione riferita
al 2025). Una cifra che come tut-
te le altre, pero, va interpretata
perché a voler cercare il pelo
nell'uovo in quel numero ci sta
ancheil grande temacon cuifai
conti da tempo il Cuore verde:
I'invecchiamento.

Fatto sta che 'aumento dell’a-
spettativa di vita porta con sé
anche la richiesta di servizi sa-
nitari adeguati: lo sanno bene

I DATI

PERUGIA Aspettativadivitaaltae
pilt medici e infermieri al lavo-
ro rispetto alla media naziona-
le, ma le buone notizie finisco-
no qui perché il rapporto Gim-
be presentato ieri alla Camera
racconta pure di 104mila umbri
che rinunciano a curarsi per
motivi economici.

ASPETTATIVADIVITA

Lafondazione ha messo in fi-

ltre centomila umbri ™
unciano a curarsi
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tologie croniche in particolare
quelle delle fasce di eth meno
giovani. Ma vero & anche, come
sottolineato proprio dal rappor-
to Gimbe, che un’aspettativa di
vita elevata corrisponde a un si-
stema sociale e anche sanitario
capacedi “tenere”.

IL PERSONALE
Riguardo al personale sanita-
rio, nel 2024 a livello regionale
ha censito 14,2 unita di
dipendenti ogni mille abitanti.
Anche qui un dato sopra la me-
dianazionale,cheéfermaal2,l.
Con buona pace delle polemi-
che sulla mancanza di persona-

le.

Livelli piti alti della media
Paese - riferisce il rapporto - so-
no quelli relativi ai medici di-
pendenti: 2,33 ogni mille abitan-
ti contro 1,84, e anche per agli
infermieri che sono 5,86 ogni
mille umbri contro il dato di
4,75 ogni mille italiani. Indica-
tore che certo da solo non basta
a inquadrare la questione per-
ché va incrociato con le caratte-
ristiche dei territorio di riferi-

mento.

Pes0:54-1%,56-28%

Te[mg_s Servizi di Media Monitoring

Il presente documento non e’ riproducibile, e' ad uso esclusivo del committente e non e' divulgabile a terzi.



