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Sono 800mila

i dipendenti
che hanno detto
si entro
il 20 settembre
alla polizza
sanitaria
gratuita. In vista
nuova finestra
al 30 settembre

Rivciardi e Razzano a pug. 35

I Mim dara una seconda chance per aderire alla assicurazione sanitaria gratuita

Polizza, si riaprono i giochi

Quasi 800mila docenti hanno gia detto siin dieci giorni

DI ALESSANDRA RICCIARDI

ELAURA RAZZANO

ono circa 800milai di-

pendenti della scuola

che hanno detto si en-

tro il 20 settembre al-
la polizza sanitaria gratuita
messa a disposizione dal go-
verno e finanziata con un in-
vestimento aggiuntivo di 320
milioni di euro.

La platea potenziale,
che comprende anche i pre-
cari, & stimata in circa 1,2 mi-
lioni di lavoratori. Chi non ha
aderito nella finestra 10- 20
settembre ha pero orala possi-
bilita di rientrare: ¢ infatti in
arrivo, su richiesta degli stes-
si sindacati firmatari del con-
trattointegrativo, la circolare
con cui il dicastero guidato da
Giuseppe Valditara, d’intesa
con le compagnie assicurati-
ve coinvolte, apre una nuova
finestra.

La scadenza, salvo novita
dell'ultima, ora dovrebbe esse-
re il 30 di settembre. Da defi-
nire da quando potra scatta-
re, per questo nuovo contin-
gente, la polizza. Si tratta,
per portata dell'intervento e
platea, della pitt ampia assicu-

razione sanitaria gratuita
mai prevista nel pubblico im-
piego. Il piano sanitario com-
prende prestazioni considera-
te centrali, tra cul interventi
chirurgici, maternita, cure
odontoiatriche e protocolli di
prevenzione oncologica. La
validita della polizza varia in
base alla tipologia di contrat-
to e, per il personale di ruolo,
la copertura dura quattro an-
ni, mentre per il personale
precario si conclude con lana-
turale scadenza dell'incarico.

L'introduzione della po-
lizza sanitaria ha aperto
una netta frattura trale orga-
nizzazioni sindacali. Da una
parte la Flc Cgil, che ha de-
nunciato il rischio di privatiz-
zazione della sanita e la sot-
trazione di risorse alle scuole.
Dall'altra un fronte compatto
composto da Cisl Scuola,
Snals Confsal, Gilda Unams
e Anief, che respinge le criti-
che e parla di una campagna
di «disinformazione strumen-
tale»: le risorse che finanzia-
no la polizza sono aggiuntive
rispetto a quelle del fondo di fi-
nanziamento delle scuole,
I’'adesione non & obbligatoria

e il Servizio sanitario non vie-
ne intaccato. La stessa Cgilin
passato peraltro ha firmato
tutele sanitarie per i metal-
meccanici € le scuole parita-
rie e ha promosso fondi pen-
sione privati come Espero.
Sul fronte strettamente
contabile, il dicastero di via-
le Trastevere & intervenuto di-
rettamente per smentire i pre-
sunti tagli chiarendo analiti-
camente i numeri dell'opera-
zione: 1 320 milioni di euro
complessivi stanziati per il
quadriennio 2026-2029 deri-
vano da precise scelte di bilan-
cio e non intaccano le dotazio-
ni ordinarie. Ben 250 milioni
di euro provengono infatti da
risorse interamente nuove.
All'interno di questa somma,
190 milioni sono confluiti solo
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contabilmente e invia del tut-
toprovvisoria sul fondo di fun-
zionamentodelle scuole, in at-
tesa del decreto legislativo at-
tuativo, mentre i restanti 60
milioni derivano dalla tabella
A del Ministero, un allegato
tecnico fondamentale della
Legge di Bilancio dello Stato
italiano. Sostanzialmente si
tratta di un fondo salvadana-
io che il Ministero dell'Econo-
mia e delle Finanze crea ogni
anno nella manovra finanzia-
ria per coprire nuove spese le-
gislative che i singoli ministe-
ridovranno affrontare nel cor-

so dell'esercizio finanziario. I
residuali 70 milioni del pla-
fond derivano invece da econo-
mie di bilancio che altrimenti
sarebbero andate disperse.

Ora la partita si sposta sul-
la piena operativita della po-
lizza.

Giuseppe Valditara
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