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Appuntamento alla Nuvola di Roma dal 21 al 23 maggio perparlare diprevenzione e tutele

Salute e sicurezza al centro

Un forum dedicato durante il prossimo Festival del lavoro

a Giornata mondiale

perlasalute elasicu-

rezza sullavoro ripor-

ta al centro un tema
che, perimprese e professio-
nisti, non puo piu essere ri-
condotto alla mera dimen-
sione  dell’adempimento.
Prevenzione dei rischi, inno-
vazione tecnologica e tutela
della salute sono oggi fatto-
ri decisivi per la qualita del
lavoro e la competitivita del-
le aziende. E in questa cor-
nice che si inserisce il Festi-
val del lavoro 2026, in pro-
gramma a Roma dal 21 al
23 maggio presso il Centro
Congressi La Nuvola, dove
la sicurezza sara uno dei fili
conduttoridell'intera mani-
festazione. Nel corso della
tre giorni, infatti, prendera
forma un vero e proprio
“evento nell’evento™ il Fo-
rum salute e sicurezza
sul lavoro, realizzato in
collaborazione con I'Inail.
Uno spazio pensato, non sol-
tanto per approfondimento,
ma come luogo per speri-
mentare gli effetti delle nor-
mative e gli strumenti con
cul prevenire e innovare.
L’obiettivo € ampliare il pe-
rimetro del confronto coin-
volgendo professionisti, for-
matori della sicurezza, di-
rettori del personale e ope-
ratori del settore. Nella gior-
nata inaugurale, il dibatti-
to si concentrera sugli stru-
menti che accompagnano
concretamente le imprese
nelle politiche di prevenzio-
ne: dal Bando Isi alle agevo-
lazioni tariffarie OT23 per
le aziende che investono in
sicurezza, fino ai finanzia-
menti destinati al reinseri-
mento lavorativo delle per-

sone con disabilita. Venerdi
22 maggio, invece, il Forum
entrera nel vivo dei temi
pit attuali. Da unlato, le ul-
time novita legislative in

materia, come patente a cre-
diti e badge di cantiere,
dallaltro il contributo di
Dpi smart, intelligenza arti-
ficiale e robotica alla ridu-
zione dei rischi professiona-
li. Nella stessa giornata tro-
veranno spazio anche
emersione delle malattie
professionali e il sistema
delle prestazioni sociosani-
tarie per gli infortunati sul
lavoro, oltre a dimostrazio-
ni pratiche sulle opportuni-
ta offerte dalle nuove tecno-
logie. Nella terza giornata,
infine, lo sguardo si allar-
ghera oltre i confini nazio-
nali, con un confronto sugli
standard globali di sicurez-
za sul lavoro e sulle diverse
modalita con cui il tema vie-
ne affrontato nei diversi
Paesi europei. Ad arricchi-
re il Festival contribuiran-
no anche le altre aule, chia-
mate a sviluppare, da pro-
spettive differenti, i nodi
piu attuali della gestione
dei rapportidilavoro. A par-
tire dal Laboratorio, fede-

le alla sua vocazione prati-
ca, che portera al centro te-
mi come la trasparenza re-
tributiva, i licenziamenti, il
lavoro sportivo, le compen-
sazioni tributarie, la crisi
d’impresa e le aggregazioni
professionali. Su un piano
piu legato al confronto si
muovera, invece, Agora,
dedicata ai cambiamenti
che stannoridefinendoil pe-
rimetro della professione:
dalla previdenza comple-
mentare al potere discipli-
nare, dall'inidoneita soprav-

venuta agli accomodamenti
ragionevoli, fino arinunce e
transazioni, esternalizza-
zione dei lavoratori, conten-
zioso tributario, clausole
contrattuali e certificazio-
ne dei contratti. Questa edi-
zione guarda con particola-
re attenzione anche alle
nuove generazioni. L’Aula
Orientamento si presenta
con un profilo pit dinamico
evicino alle esigenze dei gio-
vani. Non piu soltanto area
formativa, ma laboratorio

esperienziale costruito at-
torno a contenuti concreti:
dalla gestione di uno studio
professionale con utilizzo
dell’intelligenza artificiale
alla comunicazione digitale
e personal branding, pas-
sando per i focus dedicati ai
percorsi, alle competenze e
alle nuove opportunita pro-
fessionali per chi vorra di-
ventare consulente del lavo-
ro. In questo quadro si inse-
risce anche l'attenzione ri-
servata ai praticanti e ai
neoabilitati. II 22 maggio,
in particolare, i praticanti
potranno partecipare a una
simulazione dell’esame di
Stato, mentre i neoabilitati
avranno l'occasione di ap-
profondire opportunita pro-
fessionali e strumenti utili
a rafforzare Dattivita.
Un’edizione, dunque, ricca
di spunti di attualita e che
terrainsieme confrontoisti-
tuzionale, operativita pro-
fessionale e attenzione alle

nuove generazioni.
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