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Pharma Academy, 460 giovani
formati. Occupazione al 100% nel settore
life sciences
Oltre 460 giovani coinvolti dal 2019 nella Pharma Academy, con un tasso

di occupazione e coerenza tra studi e lavoro pari al 100%

La Pharma Academy ha formato oltre 300 giovani dal 2019 e ne ha

attualmente 160 in corso di formazione, con un tasso di occupazione del

100%. I dati sono stati presentati in occasione della Giornata nazionale

del Made in Italy, durante l’evento “Competenze per l’innovazione”

organizzato da Farmindustria.

Secondo quanto riportato, il tasso di coerenza tra percorso di studi e

occupazione è pari al 100%. Il 35% degli iscritti è costituito da donne, una

quota superiore alla media nei percorsi Stem, mentre il 30% degli

studenti è già laureato o frequenta l’università.

L’iniziativa nasce dalla collaborazione tra Farmindustria e la Fondazione

Its Pharma Academy con l’obiettivo di colmare il divario di competenze
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tecniche nel settore. «Dal 2019 abbiamo dato vita a un’Academy settoriale

da cui è scaturito nel 2023 il primo Campus Its in Italia», ha dichiarato

Marcello Cattani, presidente di Farmindustria, sottolineando il ruolo

della partnership pubblico-privato nel favorire occupazione e sviluppo

delle competenze.

Il modello formativo si è evoluto negli anni fino a configurarsi come una

Academy di filiera nelle life sciences, con il coinvolgimento anche

dell’Agenzia Italiana del Farmaco nelle attività didattiche. Nel 2025 il

modello è stato esportato anche in Egitto nell’ambito del Piano Mattei.

Tra i profili formati figurano tecnici di laboratorio, addetti alle camere

sterili, operatori della catena di approvvigionamento e del controllo

qualità. «L’obiettivo è promuovere un modello di Campus capace di

formare risorse altamente specializzate e favorire la portabilità

internazionale delle competenze», ha affermato Giorgio Maracchioni,

presidente della Fondazione Pharma Academy.

L’iniziativa viene indicata come un modello di politica attiva del lavoro

nel settore delle life sciences, con focus su formazione tecnica,

occupabilità e allineamento tra domanda e offerta di competenze.
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Acqua e salute, ratificato il
Protocollo OMS-UNECE. Verso
un coordinamento nazionale

Il Senato ha ratificato il 31 marzo
2026 il Protocollo OMS-UNECE su
Acqua e Salute

14/04/2026

GOVERNO E PARLAMENTO

Riforma Ssn, Gimbe chiede il
ritiro del ddl delega. criticità e
risorse insufficienti

Durante un’audizione al Senato la
Fondazione GIMBE ha chiesto il
ritiro del Ddl delega sulla riforma
del Ssn, segnalando criticità su
risorse, governance e equità

14/04/2026
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Bayer punta su
pipeline e
intelligenza
artificiale. Cinque
asset per la crescita
al 2030
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Mercato farmaci, Eurostat:
surplus record in Europa. Italia
primo importatore extra-UE

Nel 2025 il saldo commerciale dei
farmaci nell’UE raggiunge 220,5
m i l i a r d i .  E x p o r t  e  i m p o r t  i n
crescita

14/04/2026

EUROPA

Liste d’attesa, segnalazioni in
aumento. Schillaci: applicare le
norme e rafforzare i controlli

D a  g e n n a i o  2 0 2 6  c i r c a  5 0 0
segnalazioni sulle liste d’attesa.
P e r s i s t o n o  r i t a r d i  a n c h e  p e r
urgenze .  I l  ministro  r ichiama
Regioni e controlli sull’intramoenia
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