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Cassazione

Malattia simulata, solo il medico
legale puo disconoscere il certificato
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Giampiero Falasca

Il giudice non puo “disconoscere”una
certificazionemedicaattestantelama-
lattialimitandosiavalutazioniintuitive
o“diesperienza”, senzaunadeguatori-
scontrotecnico, perchéil certificatome-
dicocostituisce unelementodi partico-
larevalenza probatoria, superabile solo
mediante approfondimenti di tipome-
dicolegale. EquantoaffermalaCortedi
cassazioneconl'ordinanza8738/2026.

Il casonasce daunlicenziamento
disciplinareintimatoaunlavoratore,
accusato diavere simulatolostatodi
malattiaper sottrarsiallosvolgimen-
todinuove mansioniassegnate enon
gradite, Inappello,accogliendoil re-
clamodel datore, la Corte territoriale
harespintol'impugnazione dellicen-
ziamento, ricostruendolavicendain
termini di condotta fraudolenta:
compatibile, si, cheunapatologia psi-
chica consenta attivita di svago, ma
significativo — peril giudice del recla-
mo —chela certificazione provenisse
daunmedico dibase, ritenuta super-
ficiale, coninvito (non seguito)avisita
specialistica, mancatoacquistodifar-
maciprescrittie forte contrarietadel

Il giudice non puo ritenerlo
non valido senza adeguati
riscontri tecnici

Irrilevanti il comportamento
dellavoratore e la presunta
competenza del medico

dipendente alle nuove mansioni.
LaCassazioneribaltatale decisione
impostando il ragionamento su due
piani. Daunlatoribadisce laregolage-
nerale sull’'onere della prova nei licen-
Ziamenti: spetta al datoredimostrarela
sussistenzadellagiustacausa/giustifi-
cato motivo, senza ridurre la prova a
meri “indizi” che finiscano per traslare
sullavoratore!'onerediprovareilcon-
trario. Dall’altro, riconosce cheil datore
puo anche provare per presunzioni
semplici, masolorispettandoirequisiti
di gravita, precisione e concordanza e
senzaunaletturaatomisticadegliindizi.
[l punto decisivo, pero, riguardala
tenuta del ragionamento presuntivo
quando esiste un certificato medico
cheattesta propriola malattiaritenuta
simulata.La Corte sottolinea cheil ri-
lasciodel certificatoimplicaassunzio-
nediresponsabilitada parte del sani-
tario: cidattribuisce alla certificazione
un pesoprobatorio chenonpuoessere
neutralizzato conaffermazioni come
«diagnosisuperficiale» o «assenzadi
riscontri», specie setalirilievi si fonda-
nosul fatto chela visita sarebbe stata
«solovisiva»e sullaqualita delmedico
(generico o specialista). Secondo la

Cassazione, unasimile svalutazionesi
traduce inuna valutazioneapodittica,
chefinisce per pretermettere ingiusti-
ficatamentele competenze diagnosti-
chedelmedicoe, soprattutto, nonso-
stituisce cio che servedavvero: unac-
certamento medico legale idoneo a
“superare” il dato certificativo.
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