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LE STATISTICHE

Entro il 2028 mancheranno
700 medici di famiglia in regione

Dal primo gennaio dello scorso anno in Puglia oltre 270 unita in meno, trail 2019 e il 2024 il numero dei sanitari di base
nel territorio & sceso del 26 per cento, una flessione quasi doppia rispetto alla media italiana che si attesta al 14 per cento

FEDERICA DIBENEDETTO

9 BARI

Settecentodue medici in
meno entroil 2028. E que-
stoil datoche proiettalasa-
nita territoriale pugliese
Verso una criticitd sempre
pitievidente, legataall’'usci-
ta per pensionamento di
centinaia di medici di Me-
dicina generale. Unnumero
che pesa come un macigno
su un sistema gia in affan-
no. Secondo l'analisi della
«Fondazione Gimbe», la ca-
renzanon éunaprospettiva
futura, ma una realta con-
solidata. Dal primo gennaio
dello scorso anno in Puglia
mancano oltre 270 medici
di famiglia. Una situazione
che si riflette direttamente
sugli assistiti, con ambula-
tori sempre pili carichi. At-
tualmente, infatti, ogni me-
dico segue in media 1.331
pazienti.

Arendere il quadro anco-
rapit critico &l trend degli
ultimi anni, che confermala
direzione. Il report eviden-

ziacometrail2019eil 2024
ilnumero dei medici di base
nel territorio regionale sia
diminuito del 26,3 per cen-
to, una flessione quasi dop-
pia rispetto alla media ita-
liana, fermaal 14,1 per cen-

to. Un calo significativo che
collocalaPugliatraleregio-
ni piti colpite, precedutaso-
lodaSardegnae Calabria. Il
fenomeno si inserisce in
una dinamica nazionale al-
trettanto preoccupante: en-
tro il 2028 saranno 8.180 i
medici di Medicina genera-
le che raggiungeranno et
pensionabile. Una previsio-
ne che evidenzia i limiti di
una programmazione sani-
taria incapace, negli anni,
di garantire un adeguatori-
cambio generazionale.
Non manca, tuttavia, un
segnalediinteresseversola
professione. Nel 20251 can-
didati al concorso per il cor-
so di formazione in Medici-
na generale hanno supera-
todel 27 per centoi posti di-

sponibili. Un dato che indi-
ca una possibile inversione
di tendenza, ma che rischia
di non tradursi in risultati
concreti senza un amplia-
mento dell’offerta formati-
va e condizioni lavorative
pil attrattive. «La carenza
dei medici di medicina ge-
nerale - spiega Nino Carta-
bellotta, presidente della
fondazione Gimbe - & un
problema ormai diffuso in
tutte le regioni e affonda le
radici in una programma-
zione inadeguata, che non

hasaputo garantireil neces-
sario ricambio generazio-
nale rispetto ai pensiona-
menti attesi. Inoltre, negli
ultimi anni questa profes-
sionehapersodi attrattivita
e oggi sempre pitt cittadini
faticano a trovare un medi-
co di famiglia vicino casa,
condisagi crescenti, soprat-
tuttoper le persone anziane
e peripazienti piti fragili».
Il rischio, per la Puglia, &
dunque quello di una pro-

| pensionamenti dei medici lasciano scoperte molte postazioni sanitarie

gressiva desertificazione
sanitaria soprattutto nei
territori periferici, dove il
medico di famiglia rappre-
senta un presidio essenzia-
le. E, stando a quanto emer-
ge dal report, senza inter-
venti strutturali e tempesti-
vi, la carenza potrebbe tra-
dursi in un aumento delle
disuguaglianze nell’acces-
soalle cure e in una pressio-
ne crescente sugli ospedali,
gia messi alla prova da anni
di carenze di personale.

Tra due anni
saranno 8.180

i professionista
della sanita
che andranno
in pensione
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