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Medici di famiglia, in Calabria carenza
“invisibile”: cresce il divario tra dati e
realtà
I numeri uf ciali della Fondazione Gimbe non segnalano emergenze, ma nei
territori aumentano le dif coltà: pensionamenti, domanda in crescita e
squilibri nella formazione aggravano il problema
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I dati uf ciali non la indicano tra le regioni più colpite, ma la carenza di
medici di famiglia rischia di diventare un’emergenza concreta anche in
Calabria. A livello nazionale mancano oltre 5.700 medici di medicina
generale e, tra il 2019 e il 2024, se ne sono persi 5.197, mentre la domanda di
assistenza continua a crescere, spinta dall’invecchiamento della
popolazione.

Secondo i dati elaborati dalla Fondazione Gimbe, in Calabria, però, il
problema assume contorni diversi rispetto alla fotogra a statistica. Le
criticità si manifestano soprattutto su scala locale: nelle aree interne e nei
piccoli centri è già dif cile trovare un medico di base, con disagi evidenti
soprattutto per anziani e pazienti cronici. Le medie regionali, su cui si
basano molte rilevazioni, rischiano così di nascondere una situazione più
frammentata e diffusa.

Dal report emerge anche un dato apparentemente positivo ma che non
risolve il problema: l’elevato numero di candidati alla formazione in
medicina generale. Nel 2025, in Calabria, i partecipanti al bando superano le
borse disponibili di 109 unità, pari a un incremento del 273%, tra i più alti in
Italia. Un segnale chiaro di interesse verso la professione, che però non si
traduce automaticamente in una copertura ef cace del territorio.

Il nodo centrale resta quello del ricambio generazionale. Tra il 2025 e il 2028
sono previsti 8.180 pensionamenti di medici di famiglia a livello nazionale e
le nuove leve non saranno suf cienti a compensare le uscite. Nel frattempo,
aumenta la popolazione over 65 e crescono le patologie croniche, con una
pressione sempre più forte sulla medicina territoriale.

A incidere ulteriormente è anche il nuovo parametro nazionale che
stabilisce un medico ogni 1.200 abitanti. Un criterio che, di fatto, riduce il
numero delle cosiddette “zone carenti” sulla carta, ma che rischia di non
ri ettere le reali esigenze dei territori più fragili.

È proprio in questo scarto tra dati uf ciali e vita quotidiana che si inserisce il
problema calabrese: una carenza che può apparire contenuta nelle
statistiche, ma che per molti cittadini è già una dif coltà concreta, destinata
ad accentuarsi nei prossimi anni senza interventi strutturali sulla medicina
territoriale.
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