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«Qra chiarezza sui fondi per assumere infermieri»

hiediamo che nel te-
<< é sto della legge di bi-
lancio sia precisata

con chiarezzala destinazione dei
fondi per le assunzioni, per evi-
tare che, in assenza di indicazio-
ni sui profili professionali, parte
delle risorse venga vanificata».
Lo ha detto Barbara Mangiaca-
valli, presidente della Federazio-
ne nazionale degli ordini delle
professioni  infermieristiche
(Fnopi), nel corso dell'audizione
davanti alle commissioni Bilan-
ciodiSenato e Camera sullama-
novra 2026-2028.

La presidente Fnopi ha espresso
apprezzamento per «il riconosci-
mento delle difficili condizioni di
lavoro nei pronto soccorso», ma
ha sollecitato due interventi ur-
genti: I'estensione dell'indennita
di esclusivita ai dirigenti delle pro-
fessioni sanitarie «per garantire

equita a parita di funzioni» e la
detassazione dei turni notturni e
festivianche nel pubblico, gia pre-
vista per la sanita privata.

«E il momento - ha sottolineato
Mangiacavalli - di avviare un pia-
nostrutturale diinvestimento sul-
la professione infermieristica, in
termini di formazione, sviluppo
di carrierae percorsispecialistici.
Lerisorse dovranno essere distri-
buite in modo omogeneo su tut-
to il territorio nazionale e finaliz-
zate, secondo le indicazioni dei
ministeri competenti, anche alla
professione infermieristica».

Dal canto suo, I'Osservatorio del
sindacato infermieri Nursing Up,
continua ad ospitare testimo-
nianze eloquenti. Come quella di
Laura, per la quale «fare I'infer-
miere non & unavocazione. Basta
con queste tristi retoriche. E resi-
stenza, & come essere ogni giorno

al fronte, laddove il triste teatro
delle nostre battaglie ¢ la corsia di
unospedale». Laura verbalizza un
malessere collettivo chevuolear-
rivare alla politica e ai media.
«Questo lavoro mi schiaccia e mi
toglie il respiro, se potessi scap-
perei via. Ci penso ogni giorno»,
scrive dipanando un racconto che
non parlasolodilei, madelle tan-
te donne italiane, professioniste
qualificate, ma soprattutto madri,
mogli, figlie, stremate e schiaccia-
te nel profondo da un sistemache
le vuole invisibili per le istituzio-
ni, ma sempre presenti per i pa-
zienti. «Resistiamo come su una
nave alla deriva, al collasso diun
sistema che ci celebra solo quan-
doserve, poicidimenticae ciget-
ta via come rifiuti - afferma Lau-
ra -, combattiamo come solda-
tesse in trincea: i nostri nemici,
pero, si chiamano turni infiniti e

massacranti, ferie negate, buro-
crazia che ci soffoca e ci stringe
come un nodo alla gola. La pro-
fessione infermieristica, piti che
mainel 2025, valela penaribadir-
lo, non & vocazione, basta con
queste affermazioni: & scelta, &
competenza, & dignita», L'Osser-
vatorio Nursing Up, ha raccolto
negli ultimi mesi decine di testi-
monianze analoghe. (V. Sal.)
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