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SANITA

Infermieri, firmato il contratto: aumenti fino a 172 euro lordi

ref-id-1964

497-001- 001

umenti per infermieri, ostetri-
che, amministrativi e sanitari -
L. Aintutto unaplateadi581milala-
voratori - fino a 172 euro lordi al mese,
in busta paga gia da novembre per gli
arretrati 2024-25. E tante novita:
dall'ampliamento dei percorsi di car-
riera alla settimana “corta” lavorando
36 ore settimanali su 4 giorni, dall'in-
troduzione del nuovo profilo di Assi-
stente infermiere alle ferie “ad ore” ed
il patrocinio legale da parte dell'Azien-
da in caso di aggressioni con la possi-
bilita di supporto psicologico. Sono le
novita del contratto del comparto Sa-
nita 2022-24, che ieri ha raggiunto la
firma definitiva all’Aran dopo la prein-
tesa dello scorso giugno.

Due sindacati, la Cgil e la Uil, non han-
no pero sottoscritto 'accordo, boccia-
to per risorse e contenuti.

Una trattativa che il presidente Aran,
Antonio Naddeo, ha definito «diffici-
le», ma che ha raggiunto un «risultato
positivo» rappresentando una «buo-
na base di partenza per il prossimo
contratto 2025-27». Tra i punti, anche
nuove misure in fa-

vore dei dipendenti

pitt anziani come la

possibilita di chiede-
re il part time, 'eso-
nero notturno, l'eso-
nero dalla pronta di-
sponibilita o la possi-
bilita di essere impiegati come tutor
deineo assunti. Siintroduce inoltre la
possibilita di cedere le ferie anche per
assistere parenti di primo grado (ferie
solidali).
Soddisfatto il ministro per la Pubblica
amministrazione, Paolo Zangrillo: «La
trattativa & stata molto complicata, ma
¢ fondamentale essere giunti alla fine.
Gli aumentimedi sono pari a circa 170
euro mensili. Con importanti incre-
mentidelleindennita specifiche, tra cui
quelladel pronto soccorso, che pudar-
rivare anche a 500 eu-
ro. Importanti anche
gli arretrati visto che
il contratto viene fir-
mato nel 2025». Ora,
sottolinea il ministro,
«dobbiamo rendere
effettivi gli stanzia-
mentiper la tornata contrattuale 2025-
2027». Parere positivo anche dalle Re-
gioni. Secondo Marco Alparone, presi-
dente del Comitato di settore Regioni-

Sanitd, infatti, «si apre orauna nuova fa-
seche civedraimpegnatia costruirele
linee di indirizzo per la stagione con-
trattuale 2025-2027, cosi da poter av-
viare immediatamente lanuova fase di
negoziazione e garantire una continui-
ta contrattuale, tra unatornata e 'altra.
Lobiettivo é quello di accrescere l'at-
trattivita e la competitivita dell'intero
settore». Rimarcano gli aspetti positivi
i due sindacati di categoria che hanno
sottoscritto il contratto: «La firma e un
momento importante soprattutto perla
prospettiva che apre. Ci permette subi-
to, infatti, di sbloccare l'iter della pros-
sima tornata 2025-2027», rileva Andrea
Bottega, segretario nazionale del sin-
dacato degli infermieri Nursind. Bene
il contratto, che tuttavia «& solo un pun-
to di inizio: ora la battaglia sara per i
percorsi di carriera e stipendi pit di-
gnitosi», commenta il presidente del
sindacato infermieristico Nursing up.

La soddisfazione
del ministro Zangrillo
e de1 sindacati Nursind
e Nursing up.
Non firmano Cgil e Uil
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