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Anche gli operatori socio sanitari
abbandonanoilsistemaregionale

llgrande esodo
di medici
e infermieri

MATTEOBORGETTO
CUNEO

uasi 400 mila piemontesil’'anno

scorso hanno rinunciato alle cu-
Q re (il 9,2% della popolazione,

con un incremento dello 0,4%
sul 2023) acausa delleliste d’attesa edella
difficolta d’accesso ai servizi pubblici, che
per alcune visite specialistiche si allunga-
nofinoa12mesi. Nel frattempomedici, in-
fermieri e operatori socio sanitari conti-
nuano alasciare il sistema sanitario regio-
nale, non solo per andare in pensione, ma
anche con dimissioni, il pit delle volte per
approdare nel settore privato che garanti-
scemaggior remunerazioneestabilita. Nu-
meri drammatici secondo I'8° Rapporto
della Fondazione Gimbe (secondo stime,
in Piemonte mancano431 medici di Medi-
cina generale) e le
statistichedell’Age-
nas (dal 2019 al
2023, laregione ha

perso 289 medici e
473 infermieri) che
si riflettono anche
in provincia di Cu-
neo. «Registriamo
una carenza di un
buon 30% di perso-
nale nelle aziende
sanitarie - cosi Car-
melo Castello, se-
gretario generale Funzione pubblica Cgil
Cuneo-elodimostranole tantissime ore di
straordinario che ogniannosvolgonolela-
voratricieilavoratori pergarantirelacura
ai cittadini e la sussistenza dei reparti».
Non solo pensionamenti, pesa anche la
mancanzadinuovilaureatie figure specifi-
che. «Ci ritroviamo con gli stessi servizi

con un calo di figure professionali ma an-
chediserviziterritoriali. Tutto questomet-
tea dura prova il personale: ogni giorno e
comesefossein trincea, conturnidilavoro
estenuanti». Sui motivi, il segretario di Fp
Cgil Cuneo individua due problemi paral-
leli. «Da un lato il numero esiguo di corsi
universitari, dove partecipanosempre me-
no giovani. Dall’altrolasanita privata, che
attiramolto di pitt. Medici e infermieri ab-
bandonanoilloro postodilavoropubblico
peril privato, chelipagameglioy. —
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