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Medici e infermieri: mini
aumenti in busta paga,
si riducono le assunzioni

Marzio Bartoloni

LaSanitaconquistainmanovraz,4
miliardi in pitinel 2026, ma peril bi-
ennio successivo (2027-2028) ri-
spettoalle prime cifre che eranocir-
colateladotesiriducea 2,65 miliar-
di. Con questi numeri - contenutinel
Documento programmatico di bi-
lancioapprovatoieriin consiglio dei
ministri-alcuni degli obiettiviacui
puntail ministro della Salute Orazio
Schillaci si potrebbero rivedere al ri-
basso proprio in queste ore: dagli
aumentiinbustapagaper medicie
infermieri al piano assunzioni che
dei 30mila ingressi in tre anni im-
maginatiall'inizio potrebbe perder-
ne almeno 1omila. Cosi come po-
trebberidursiladote perlapreven-
zione per finanziaretralealtre cose
pil screening oncologici. I tecnici
sonooraallavoroperrivederele ci-
fre deivariinterventisullabase dei
numeri scolpiti dal Mef chericorda
come «ai rifinanziamenti previsti
Pannoscorsodallaleggedibilancio,
pariaoltre 5 miliardi peril 2026,a5,7
miliardi peril 2027 e a quasi7 miliar-
diperil 2028, siaggiungono2,4 mi-

Sanita

Ladote in pitt sara di 2,4
miliardi nel 2026 e poi 2,65
miliardi nel 2027-2028

liardi di euro peril 2026 € 2,65 mi-
liardi per il biennio successivo».
Apagarnelespeseoltreal piano

assunzioni che dovrebbe ridurreun
po’ la sua portata - I'idea ora e di
procedere ogniannoall’assunzione
di1.500 medici e circa smilainfer-
mieri per un triennio - sono anche
i possibili aumenti per gli stipendi
del personale sanitario. Qui, inatte-
sa di vedere i numeri definitivi, si
dovrebbe puntare ad un aumento
per'indennita dispecificita per gli
infermiericheoggivalecirca7oeu-
ro e che dovrebbe salire a 110 euro,
mentre per imediciin attesa di capi-
re se ci sara anche per loro un au-
mentodella stessavocedegliinfer-
mieri si punta a riconoscere un
“premio” aqueicamicibianchiche
hannosceltodiessere fedelial Ser-
viziosanitarionazionale: quilidea
édipotenziare'indennitadiesclu-
sivitariconosciutaaquei mediciche
nonfanno laliberaprofessione nel
privato, ma la fanno nel caso solo
dentro gli ospedali periqualilavo-
rano (la cosiddetta intramoenia).
Con 110 milioni I'anno - questa

I'ipotesiiniziale - gliaumenti della
voce passerebberodaunminimodi
246euroannuitordi(per chihacon
menodisannidianzianita)a 1.825
euroannuilordi(per chi hauninca-
rico di struttura complessa).
Dovrebbe poiessere confermato
in manovra I'aumento dello 0,5%
dellaquotadel Fondosanitariode-
dicatoalla spesa farmaceutica(pas-
sandodal15,3%al 15,8%sul Fsn)cosi
come dovrebbeaumentareil tettodi
spesa per gli acquisti di dispositivi
medici di uno 0,2-0,3 per cento.

BRPRODUIONE RISERVATA

Le assunzioni
dovrebbero ridursi a
circa 20mila. Per gli
infermieri indennita di
specificita a 110 euro
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