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Allarme infermieri
tanti posti vuoti
il futuro ¢ a rischio

di FRANCESCO CAROLI

empre meno giovani scelgono di

diventare infermieri. E un dato al-

larmante cheriguarda tutti, perché
senza chi cura da vicino - nei reparti, nelle
case, nelle comunita - non pud reggere non
solo la promessa di un Servizio Sanitario
universale ma l'intera societa. In Italia,
per la prima volta, le domande per il corso
dilaurea in Infermieristica sono state me-
no dei posti a bando. Nel 2025 i posti a

disposizione erano 20.699, a fronte di circa
19.000 domande, con un calo dell'11,3%
rispetto all’anno precedente. Anche nella
ricca Lombardia, ad esempio, quest’anno
oltre seicento posti nei corsi di Infermie-
ristica sono rimasti scoperti
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di FRANCESCO CAROLI

empre meno giovani scelgo-

no di diventare infermieri. &

un dato allarmante che ri-
guarda tutti, perché senza chi cura
da vicino - nei reparti, nelle case,
nelle comunita - non puo reggere
non solo la promessa di un Servizio
Sanitario universale ma l'intera so-
cieta.

In Italia, per la prima volta, le
domande per il corso di laurea in
Infermieristica sono state meno dei
posti a bando. Nel 2025 i posti a
disposizione erano 20.699, a fronte
di circa 19.000 domande, con
un calo dell’11,3% rispet-
to all’anno precedente.

Anche nella ricca Lom-
bardia, ad esempio,
quest’anno oltre seicen-
to posti nei corsi di In-
fermieristica sono ri-
masti scoperti: alla Sta-
tale di Milano 815 posti
disponibili hanno atti-
rato appena 567 candi-
dati, a Pavia 291 posti per 151 do-
mande.

E un segnale che non riguarda
solo le universita, ma il futuro stes-
so del Servizio Sanitario Nazionale.

Le cause sono note. Stipendi fermi
a 1.700-1.800 euro lordi al mese, in-
sufficienti a fronte di turni nottur-
ni, festivi, lavoro usurante. Poche
prospettive di carriera,

RMIERI

CE

-

scarso prestigio sociale,
riduzione del «bacino»
di studenti che un tem-
po sceglievano Infer-
mieristica come alter-
nativa a Medicina. A
tutto cio si somma un
dato inquietante: ogni
anno in Italia circa
25.000 infermieri vanno
in pensione, mentre i
nuovi laureati, pur in aumento, non
riescono a colmare il ricambio. Era-
no 8.866 nel 2004, sono diventati
11.404 nel 2024 (+28,6%) e potreb-
bero arrivare a 14.500 nel 2027.
Troppo pochi per tenere in equi-
librio la bilancia.

11 confronto europeo é impietoso:
in Italia ci sono 6,5 infermieri ogni
1.000 abitanti, contro gli 8,4 della
media dell'Unione europea. E le
proiezioni parlano chiaro: nei pros-
simi anni mancheranno tra 60.000 e
100.000 infermieri. Non un dettaglio
tecnico, ma la descrizione di un
dramma annunciato.

E questo dramma riguarda prima
di tutto la popolazione fragile. L'Tta-
lia & uno dei Paesi piu vecchi al
mondo: oltre il 24% della popola-
zione ha pit di 65 anni (ISTAT,
2024), e nel 2050 un cittadino su tre
sara anziano. Piu fragilita, piu cro-
nicita, pita bisogno di prossimita: e
quindi pit bisogno di infermieri.

. DOMANDE
URO E A RISCHIO

Ignorare questo significa non ve-
dere che la domanda di cura cre-
scera proprio mentre cala 'offerta
di chi la garantisce.

Per questo non si tratta di un
problema che riguarda solo gli ad-
detti ai lavori. Un’opinione pubbli-
ca che non percepisce questo squi-
librio come un dramma é come chi
cammina sereno S0pra una crepa
che gia attraversa il terreno sotto i
suoi piedi: quella crepa si allar-
ghera. E significhera ospedali senza
personale, territori lasciati soli,
prossimita negata.

Gli ultimi dati ci dicono che non
basta aumentare i posti universi-
tari. Il punto é restituire valore alla
cura e dignita a chi cura. Serve una
scelta politica e culturale: investire
su salari, carriere, riconoscimento
sociale. Non é un dettaglio di ca-
tegoria, ma una questione di so-
pravvivenza collettiva. Senza infer-
mieri, senza dignita e prospettive
per chi cura, il Servizio Sanitario
Universale non regge. E una scelta
che riguarda tutti noi: o ci assu-
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miamo la responsabilita di soste-
nerli, oppure accettiamo di vivere
in un Paese piu fragile e piu solo.

SANITA
Basso reddito
e scarso
prestigio
sociale
Sempre
meno giovani
scelgono

di diventare
infermieri

Francesco Caroli
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