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SALARISOTTO LA MEDIA UE E TURNIMASSACRANTI

Infermieri cercasi
La tuga dagli ospedali
impoverisce la sanita

Quest'anno sono state
presentate 19mila domande
per Scienze infermieristiche
afronte di oltre 20mila posti
Sommato agliinfermieri
che scappano allestero
ilquadro e allarmante

FRANCESCAPAOLA IANNACCONE duatorieeriversamenti daMe-

Negli ospedali italiani manca-
no gli infermieri. Non é un fe-
nomenoimprovviso, maunlo-
goramentocheaffondaleradi-
ci ben prima della pandemia.
La professione, colonna por-
tante della sanita pubblica, &
sempre meno attrattiva: turni
massacranti, carriere bloccate
estipendi traipitibassi d’Euro-
pa hannoresodifficile trovare
chi scelga di indossare il cami-
ce.

La conferma arriva dai dati
universitari: nel 2025, per la
primavolta,iposti messiaban-
do per Scienze infermieristi-
che superano le domande di
iscrizione, con un calo dell'1l
per cento rispetto al 2024, «E
un dato che ci preoccupa, an-
che seprevisto—spiega Daniel
Pedrotti, vicepresidente Com-
missione albo infermieri della
Federazione nazionale ordini
delle professioni infermieristi-
che (Fnopi) — Oggi ci sono cir-
ca 19.000 domande, a fronte di
20.699 posti. 1 dati sono provvi-
sori, perché bisognera conside-
rare gli effetti del semestre di
Medicina: oltre il 20 per cento
degli iscritti ha indicato Infer-
mieristica come prima scelta.
Resta pero che, per la primavol-
ta, i posti non sono tutti coper-
ti. Al Sud si riesce ancora a fare
selezione, mentre al Cen-
tro-Nord i postirestanovacan-
ti. Ci saranno rientri dalle gra-

dicina, ma la tendenza é chia-
ra».

Secondo la Corte dei conti,
mancano oggi circa 65mila in-
fermieri. Il rapporto con i me-
dici e squilibrato: 1,5 infermie-
1i per ogni medico, contro una
media Ocse di 2,6. In concreto
significa pitt camici bianchi
ma meno professionisti
dell'assistenza, con conseguen-
zedirettesullaqualitaelasicu-
rezza delle cure. L'Ttalia conta
6,5 infermieri ogni mille abi-
tanti, controgli 8,4 dellamedia
Ue e gli 89 dell'Ocse. «Sono nu-
meri molto preoccupanti —ag-
giunge Pedrotti — A questi
65.000 infermieri mancanti si
aggiunge il fatto che i bisogni
di salute della popolazione
stanno crescendo: l'aspettati-
vadivitaaumenta, il cheé posi-
tivo, ma comporta anche un
maggior carico di assistenza.
Dobbiamo inoltre rafforzare
la prevenzione per rallentare
I'insorgenza delle malattie».
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Verso il pensionamento gioni bandiscono concorsire-  ne professionale e personale»,
Ilquadroéaggravatodal fatto-  golarmente,altre hannoripre-  conclude Pedrotti. Dal fronte
re generazionale. L'eta media sosolodirecente. Ma oggi il ve- sindacale il monito é ancora
cresce,mentreigiovaniscelgo-  roproblemanonéil concorso,  pitnetto: «Il rischio é che, sen-
noaltrestrade. «Il Paesestain-  bensi la carenza di infermieri za interventi rapidi, il sistema
vecchiandoe,conesso,inostri  disponibili. Il tasso di occupa-  collassi. Gia oggi interi reparti
infermieri: nei prossimi 8-10  zione a un anno dalla laurea  lavoranosottoorganico croni-
annineandrannoinpensione  supera 1'85 per cento», ricorda co, con turni insostenibili e
circa 100.000 —avverte Pedrot-  Pedrotti, citando i dati Istat e~ professionisti che scelgono di

j— i i - a0 s . lasciare il Ssn. Non si tratta so-
E niﬂ:;;ﬁ%r\ifgngt;:&uﬁ; gtgl?éad??ﬁo%ejr 12 ;’éfﬁ%rggle' lo di sah?i, ma di riconosci-
e x> nonerinviabile: Occorreuna ot SeRoPObItanC e
fessione pitt attrattiva, con c_aatjma‘ gi, riglli ;I‘irgez'tnnnmmte petenzee, soprattutto, rispetto
una visione di lungo periodo». ]r.' ’?El;ll estime 115 U d‘%%: perunlavorochereggela sani-
Leragionidelcalodiiscrizioni — j oraCaAPIOSSIMAIEEEEAIBI 45 hyhblicas, avverte Romina
sono note. Studi comparativi lancio.Servonopercorsidicar- 1,074 infermieraedirigen-
europei confermano chelare- 1514 chiari valorizzazionedel- . 1o7: 50416 NurSind,
tribuzione media italiana é le laur'ee m-aglstra]},'benes SCT€  Senza infermieri, gli ospedali
pitibassa di circail 20 percen- ~ Or&arnizzativo, politicheabita- | "¢ n7ionano, T medici da
torispettoaquelladeicolleghi L& dwmento dellindennita ;0 bactano, la tecnologia
dell'Ve.Leprospettivedicarrie- 4 Sgeﬁl.ﬁm.a tmfe.r;lm?“smaﬁe non colma il vuoto. La sanita
e e W i
ciliare.II)n un Paese gia segnato If\lel f!'ar_tempol, m‘ghalf:' di in- no, se la piti numerosa delle
dal calodemografico, laprofes- ~ [CLuerl SCEIgono  IEStero.  professioni sanitarie conti-
sione appare poco sostenibile. «All'esterole prospettivedi car nua a impoverirsi.

1l problema nomn riguarda solo rera Sqno piu a_mple' le COH:lpe- @RIPRODUZIONE RISERVATA
: . L tenzericonosciutee leretribu-
la formazione. «Lasituazionee zioni adeguate. Tutto questo
molto eterogenea: alcune re- porta a maggiore soddisfazio-
«Servonouna

cabinadiregia
interministe-
rialee
investimenti
strutturali in
legge di
bilancio», dice
Pedrotti (Fnopi)

FOTO ANSA

rmﬁnﬁmn ]
gl ospedali
impoverisce la sanita

Pes0:43%

Te|p—|;e55 Servizi di Media Monitoring

Il presente documento non e’ riproducibile, e' ad uso esclusivo del committente e non e' divulgabile a terzi.



